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COSTOS - CONCEPTO Y CLASIFICACION

El costo es el sacrificio econdmico que representa la fabricacién de un producto o la
prestacion de un servicio. En empresas comercializadoras probablemente el principal costo
se encuentre en las mercaderias adquiridas para luego revenderlas. En una empresa de
industrializacion el costo del producto, se conforma por el precio de materia prima e insumos
y de la mano de obra que se empled directamente en su produccién, pero también del
desgaste que sufren las maquinarias, herramientas y otros bienes durables de ese tipo
utilizados en el proceso. En una empresa de servicios quizas el principal costo sea el de los
recursos humanos necesarios para prestarlo.

Clasificacidon de Costos:

e Fijos: Son aquellos que la organizacion debe afrontarlos independientemente de su
volumen de produccién (incluso los erogarda cuando la misma sea nula). Por
ejemplo el alquiler de un inmueble (local de atencién al publico) sera el mismo mes
a mes, sin importar si se vende mucho o poco, sin importar si se trabajan mas dias, o
menos dias.

e Variables: Son los que varian en “proporcion a la actividad de la empresa. La materia
prima es un claro ejemplo de este tipo; a mas unidades producidas, mayor sera la
erogacion por este concepto.

e Semivariables: Es una combinacion entre ambas opciones. Se mueven “por tramos”,
permanecen fijos hasta determinado volumen de producciéon donde aumentan para
permanecer constantes hasta el siguiente cambio. Muchas veces para facilitar el
analisis se los toma como fijos o variables dependiendo de su comportamiento mas
comun.

El Costo Total sera entonces la suma de los costos variables (que dependeran del volumen
de produccidn) y los fijos.

O, con una féormula, CT = CV + CF (Costo total es igual a Costos Variables mas Costos Fijos)

Si consideramos que CV = qu x cvu (Costos Variables es igual a cantidad de unidades por
costo variable unitario)

Tenemos que CT = qu x cvu + CF



Gobierno Ministerio de Direccién de Educacion
— L Educacion Permanente de ldvenes
Qs Provincial ¥ ot
7 5 i ) Z Yy 7 "
020 i del DPicentenarie del %ya(/c el (%eﬂe/(// WMeanuel f/oj;/y//mm
La determinacién del punto de equilibrio es uno de los elementos centrales en cualquier
tipo de negocio pues nos permite determinar el nivel de ventas necesario para cubrir los
costos totales o, en otras palabras, el nivel de ingresos que cubre los costos fijos y los costos
variables. Este punto de equilibrio (o de apalancamiento cero), es una herramienta
estratégica clave a la hora de determinar la solvencia de un negocio y su nivel de rentabilidad.

En el punto de equilibrio la cantidad vendida por el precio unitario debera ser igual al costo
total.

pvu x qu = cvu x qu + CF

Haciendo pasaje de términos tendremos
pvu x qu —cvu x qu = CF

qu X (pvu — cvu) = CF

qu = CF / (pvu - cvu)

Cantidad de unidades de equilibrio serd igual a los Costos Fijos dividido el precio de venta
unitario menos el costo variable unitario.

Serd esta la formula que nos permita calcular la cantidad que debemos vender (y producir)
para cubrir los costos variables y fijos.



