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GUÍA PARA EL MAPE0 COMUNITARIO
El mapeo comunitario en este programa tiene como objetivo fundamental ayudarnos a comprender aún más la dinámica social y cultural del barrio, identificar junto con la comunidad sus problemáticas más importantes y los espacios y tiempos más adecuados para nuestra acción. 

I.- ACOTAR O DELIMITAR EL TERRITORIO

A.- Lo primero que proponemos es tratar de acotar o delimitar nuestro espacio de acción. Debido a limitaciones de tiempo, recursos, es humanamente imposible tener acciones en todos los espacios del barrio. 

B.- En equipo debemos definir cuáles son los espacios de mayor prioridad para nuestra acción.

C.- Conviene imprimir el plano de toda la comunidad en una escala moderada e imprimir a una mayor escala el espacio social específico que vamos a intervenir. La medida de esta escala es aquella que nos permita visualizar las unidades habitacionales.

II.-CUATRO MIRADAS SOBRE EL TERRITORIO

Luego de acotado en el plano el área de intervención, proponemos orientar nuestra mirada hacia cuatro campos temáticos o hemisferios de atención especial. 

En una comunidad son múltiples las manifestaciones de su vida cotidiana, como también pueden ser diversas las miradas sobre ello. Con la intención de darle un cierto orden e intencionalidad a nuestra percepción sobre la comunidad, creemos útil orientar nuestra mirada en relación con:




TERRITORIO       		PRODUCCIÓN DE CONOCIMIENTOS


INTERCULTURALIDAD		RELACIONES DE PODER



III.- DIBUJANDO EL MAPA COMUNITARIO.
Una vez frente al mapa del sector del barrio que elegimos, realizamos las siguientes preguntas y vamos dibujando, escribiendo, colocando íconos, símbolos etc, las respuestas obtenidas. Con diferentes técnicas vamos señalando en el mapa las respuestas, según cada una de estas cuatro grandes miradas:
A.- TERRITORIO
1.- HISTORIA. 
¿Cuál es la parte más vieja de la comunidad y la parte más nueva?
2.- TOPOGRAFÍA
¿Podemos dibujar el mapa del sector a partir de nuestra memoria, sin ver el plano impreso?
¿Cómo es físicamente mi barrio? ¿Es un cerro, es plano, tiene partes planas y otras inclinadas? ¿Cuándo llueve hacia donde corre el agua? ¿Hay espacios abiertos? ¿Hay espacios cerrados? ¿Cómo se comunica un espacio con otro?

3.- REFERENCIAS FÍSICAS

¿Cuáles son los lugares, montañas, edificios, esquinas, árboles, kiosco etc. que nos sirven para orientarnos en el barrio?
4.- CIRCULACIÓN 
¿Cómo es mi recorrido desde mi casa hasta la escuela o el trabajo?

B.- PRODUCCIÓN DE CONOCIMIENTOS
1.- ESPACIOS DEL CONOCIMIENTO
¿Cuáles son y dónde están las instituciones educativas y espacios culturales y de apoyo de la comunidad?
2.- REFERENTES BARRIALES
¿Quiénes son los fundadores del barrio? ¿Dónde viven?
¿A quiénes reconocemos como maestros/as de algún saber u oficio?
3.- OFICIOS Y CONOCIMIENTOS
¿Cuáles son los oficios y saberes que hay en mi barrio? ¿Dónde están ubicados?

C.- INTERCULTURALIDAD
1.- LOS ANCESTROS/ LOS QUE LLEGARON PRIMERO
¿De dónde son nuestros ancestros?
¿Qué actividades colectivas tiene el barrio para recordar a los ancestros y/o fundadores del barrio? ¿Dónde se realizan?

2.- UNA O VARIAS CULTURAS
¿En nuestra comunidad hay una o varias culturas?
¿Estas culturas son practicadas por familias o grupos específicos dentro de la comunidad? 
¿Qué color, olor y sabor tienen nuestras culturas en la comunidad? 
¿Con cuál de ellas nos identificamos mejor? ¿Por qué?

3.- DÓNDE ESTÁN
¿Dónde están ubicadas las familias o grupos que pertenecen a culturas específicas?

4.- QUIÉN SE RELACIONA CON QUIÉN
¿Cómo son las relaciones entre vecinos de una misma cultura? 
¿Cómo son las relaciones entre vecinos de diferentes culturas?
¿Cómo son las relaciones entre vecinos de diferentes generaciones?
¿Cómo son las relaciones entre vecinos de diferentes sectores del barrio?

5.- VALORES COMPARTIDOS
¿Cuáles son los valores de nuestra comunidad?
¿Ante las dificultades del barrio cómo actúan los vecinos?


D.- RELACIONES DE PODER
1.- EL LIDERAZGO COMUNITARIO
¿Quiénes son lideres/lideresas en mi barrio? ¿Dónde viven?
¿Hay liderazgo colectivo? ¿Cómo funciona?
¿Cuándo necesitamos apoyo para llevar adelante un proyecto en la comunidad a quién o a quiénes acudimos?  
¿Para un proyecto de obras en la comunidad?
¿Para un proyecto cultural?
¿Para un proyecto de salud?
¿Para un proyecto con la Escuela?
¿Para organizar una feria?
¿Para una actividad religiosa?
¿Para una organizar una actividad folklórica?


2.- EL LIDERAZGO INTITUCIONAL
¿Cuáles instituciones ejercen un liderazgo en el barrio y dónde están?
¿Cómo se vinculan los referentes, las organizaciones y las instituciones de la comunidad entre sí? 
¿Quién se relaciona con quién, y con quién no? ¿Por qué? 
¿Quiénes podrían ser mis aliados?
¿Cuáles son los espacios donde se juntan uno y otro grupo? 
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